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1 Einleitung

1.1 Tragerschaft

Die Kinderkrippe Wichtelstube Lerchenau befindet sich in der Tragerschaft der MUT
Kindertagesbetreuung GmbH, die am 25.04.2022 von den Gesellschaftern Monika
Muller und Anton Lettner gegrindet wurde. Derzeit werden vier
Kindertageseinrichtungen in Munchen von der MUT Kindertagesbetreuung GmbH

betrieben.

1.2 Die Gesellschafter

Anton Lettner ist seit 1997 mit seiner Frau unternehmerisch im Bereich gesunder und

aktiver Lebensstil tatig. Zu Beginn seiner beruflichen Tatigkeit absolvierte er die
Ausbildung zum Bankfachwirt. Seit 2013 unterstutzt Herr Lettner eine internationale
Kinderkrippe in Munchen bei allen kaufmannischen und verwaltungstechnischen
Aufgaben. Das dadurch erworbene Wissen auf der Ebene eines Tragers und auch in
der Organisation einer Kinderkrippe bringt er als Geschaftsfuhrer der MUT
Kindertagesbetreuung GmbH vor allem im operativen, verwaltungstechnischen und

kaufmannischen Bereich ein.

Monika Muller ist Bankfachwirtin und war als Filialleiterin einer Minchner Privatbank
tatig. Seit 2011 ist Frau Muller fur den organisatorischen und buchhalterischen Bereich
eines mittelstandischen Unternehmens verantwortlich. |hre verwaltungstechnischen
Starken bringt Frau Mdiller in den Kindertageseinrichtungen der MUT
Kindertagesbetreuung GmbH ein und unterstutzt die Mitarbeiterlnnen, insbesondere

die padagogische Leitung, bei Verwaltungsaufgaben vor Ort.

1.3 Leitsatze unserer Einrichtung

e Ziel unserer Einrichtung ist es, die Vielfaltigkeit der Bedurfnisse von
Kindern, Eltern und Mitarbeiterinnen in Einklang zu bringen.

e Wir sehen unseren gesellschaftlichen Auftrag in der Unterstitzung der
Familien mit besonderem Augenmerk auf der Vereinbarkeit und Balance

von Beruf und Familie.




e Wir sind als interkulturelle Einrichtung offen fur alle Glaubenshaltungen und
achten die religiose Uberzeugung und kulturellen Hintergriinde, die dem

Kind im Elternhaus vermittelt werden.

e Unsere Einrichtung ist ein Ort der Begegnung und Verstandigung, der
Kindern und Eltern die Moglichkeit zur Mitgestaltung gibt!

e Wir nehmen ihr Kind in seiner Einzigartigkeit ernst und unterstutzen es
ganzheitlich, individuell und in dessen Bildung und Entwicklung zum
selbstverantwortlichen Menschen.

e Ein wichtiger Ansatz fur uns ist die Herzensbildung des Kindes.

e Wir achten als familienergdnzende Einrichtung die Erziehungs-

verantwortung der Eltern, beraten und begleiten sie darin.
e Gesunde Ernahrung und Gesundheitserziehung ist uns wichtig. Eine

ausgewogene und nahrstoffreiche Erndhrung ist ein wesentlicher

Bestandteil der Gesundheit des Kindes.

2 Darstellung unserer Einrichtung

2.1 Geschichtliche Entwicklung

Die Wichtelstube Lerchenau befindet sich in der bayerischen Landeshauptstadt
Minchen, die seit vielen Jahren stetig wachsende Einwohnerzahlen zu verzeichnen
hat. Viele Familien mit Kindern wohnen in der Stadt, was zu einem enormen Bedarf an
Betreuungsplatzen in der Kindertagesbetreuung fuhrt. Die Bedarfsanalysen vor
Planung der Wichtelstube Lerchenau haben eine hohe Nachfrage nach Krippenplatzen
im Stadtteil Lerchenau aufgezeigt. Die Kinderkrippe erdffnet nach erfolgten

UmbaumafRnahmen in der zweiten Jahreshalfte 2023.




2.2 Lageplan
Unsere Kinderkrippe befindet sich im Mduinchner Stadtteil Lerchenau-Perlach

angrenzend an die Stadtteile Obergiesing, Haidhausen-Au, Berg am Laim und
Trudering-Riem und ist infrastrukturell sehr gut angebunden. Die Buslinie 59 halt direkt
vor der Einrichtung. Mit dem PKW kdnnen Eltern auf einem der 5 Parkplatze vor der
Einrichtung parken. Fahrrader kdnnen auf den gro3ztigigen Abstellflachen abgestellt

werden.
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Die Kinderkrippe verfugt uber ca. 166 Quadratmeter Flache im EG.

Eingangsbereich
Im Eingangsbereich befindet sich unsere Kindergarderobe mit Sitzmoglichkeiten.
Jedes Kind hat einen eigenen Garderobenplatz, an dem es seine Jacke, Matschhose

und Schuhe verstauen kann.

Gruppenraum

Unser Gruppenraum ist durch die gro3en Fensterfronten besonders hell gestaltet. Der
speziell auf die Bedurfnisse von Kleinkindern und unserem Personal abgestimmte
Gruppenraum bietet umfangreichen Platz flr padagogische Angebote, Freispiel und
Entdeckungsreisen. Durch ein vielseitiges und interessantes Angebot an
Spielbereichen und Ruckzugsmaoglichkeiten, gewahrt der Gruppenraum eine
ganzheitliche Férderung des Kindes.

Es gibt im Gruppenraum eine Spielkliche, die an den Essbereich angrenzt, damit die
Kinder spielerisch die Zusammenhange erfassen kdnnen. Auch ein besonders grof3er
Schrank mit Mal- und Bastelutensilien steht gut erreichbar an den Tischen. Der

Spielbereich fur die Kinder ist ansprechend und bedarfsgerecht ausgestattet.

Multifunktionsraum ,,Multi-Raum*

In unserem groflen und gemdutlichen Multifunktionsraum besitzt jedes Kind seine
eigene Matratze und Bettwasche, damit es sich rundum wohl fuhlen kann. Die Kinder
werden von unserem Personal in der Ruhezeit unter Beachtung der BedUrfnisse in den
erholsamen Schlaf begleitet.

Der Multifunktionsraum wird auch auflerhalb der Schlafenszeiten genutzt. Im Detail
dient er mehrmals wdchentlich als Sport-, Entspannungs-, Musik-, Bewegungsraum

und Raum fur Spielangebote in kleineren Kindergruppen, um diese gezielt zu fordern.

Kinderbad
Das Kinderbad ist mit drei Kindertoiletten, drei Waschbecken und zwei

Wickelkommoden ausgestattet.




Teekiiche
In unserer Teekuche bereitet eine Person des Teams taglich zu Arbeitsbeginn Tee und
Trinkwasser, Obst und Gemusesticks fur die Kinder vor, welche durchgangig fur die

Kinder zuganglich gemacht werden.

Buro und Personalraum
Im Blro unterstutzt das Personal des Tragers mindestens einmal wochentlich die

padagogische Leitung in Verwaltungsaufgaben.

Garten und AuBengeldande

Der AuBenbereich der Kindertagesstatte ist zugleich Aufenthalts-, Spiel- und
Naturraum. Die Kinder konnen hier ungestort und eigenstandig neue Entdeckungen
machen.

Er ist mit spannenden und abwechslungsreichen Spielgeraten versehen. Zudem kann
das Kind spielerisch die Unterschiede zwischen Naturmaterialien wie Pflanzen,
Steinen, Baumrinde, das Gras und Wasser bzw. Schnee und Eis sowie deren
Veranderung in den verschiedenen Jahreszeiten kennenlernen.

Wir nutzen den Garten nicht nur zum Spielen. Bei gutem Wetter bauen wir ein
Planschbecken auf, worin die Kinder ihre Lebhaftigkeit und Experimentierfreude im
Wasser austoben konnen. Aullerdem konnen die Kinder ihren Bewegungsdrang
ausleben, rennen, klettern, unter Hindernissen hindurchkrabbeln und balancieren.
Gerne gestalten wir auch Picknicks im Freien, um den Kindern die Moglichkeit zu

geben, die Natur in Ruhe genief3en zu kdnnen.

2.3 Tagesablauf

Wir betreuen in unserer Kinderkrippe maximal 23 gleichzeitig anwesende Kinder.
Durch die Moglichkeit des Platzsharings, das heil3t zwei Krippenkinder teilen sich mit
einer Vormittags- und einer Nachmittagsbelegung einen Ganztagesplatz, kénnen
jedoch mehr Kinder bei uns ein Betreuungsangebot nutzen.

Uns ist es wichtig, dem Kind durch einen klaren Tagesablauf Struktur und damit
verbunden Sicherheit zu geben um sich in einer auf3erelternhauslichen Umgebung

wohlzufiihlen und anzukommen.




Zwischen 7:30 Uhr und 8:00 Uhr kommen die Kinder, die vormittags gebucht haben,
an. Diejenigen, die einen Ganztagesplatz haben, werden in der Zeit von 7:30 bis 8.30
gebracht. Wir legen in der Ankunftszeit besonderen Wert auf die personliche
Begrufung jedes Kindes und auf ein entspanntes Willkommen heil3en in den neuen
Tag.

Um 8:30 Uhr beginnt die padagogische Kernzeit, in der alle Kinder regelmallig
anwesend sein mussen. Fur einen gemeinsamen Start in den Tag treffen wir uns mit
den Kindern auf dem Teppich flr einen kurzen Singkreis. Zusammen stellen wir fest,
wer heute anwesend ist und wer fehlt. So lernen die Kinder, dass jedes einzelne Kind
fur die Gemeinschaft wichtig ist. Dies starkt das Gruppenzugehorigkeitsgefuhl. Zum
Abschluss des Singkreises begrufden wir uns gegenseitig mit unserem BegrufRungslied
,Hallo, hallo, schén, dass du da bist* und wiinschen uns einen schénen Spieletag.
Nach dem Singkreis starken wir uns am Frihstlckstisch und machen gemeinsam
Brotzeit. Die Kinder erhalten in der Einrichtung eine gesunde Brotzeit. Obst, Gemuse,
ungesulfdter Tee und Wasser wird seitens der Krippe ganztagig zur Verfuugng gestellt.
Nach der Brotzeit und dem anschlielenden Hande- und Mundwaschen beginnt die
Freispiel- und Angebotszeit. Im Freispiel kann das Kind selbst entscheiden, welchen
Spielbereich des Gruppenraumes es mit wem und wie lange nutzen mochte. Parallel
finden Angebote wie zum Beispiel Bastelangebote, Musik oder Experimente statt, an
denen die Kinder teilnehmen kdnnen. Auch die Turn- und Bewegungsstunde und der

Gang auf unser AuRengelande findet im Rahmen der Freispielzeit statt.

Um circa 11:20 Uhr treffen wir uns nochmal zu einem kurzen Mittagskreis. \Wahrend
parallel das Essen hergerichtet wird, spielen wir noch ein kurzes Fingerspiel oder

musizieren gemeinsam.

Von 11:30 Uhr bis circa 12:00 Uhr findet das Mittagessen mit vegetarischer Kost statt.
Das Kind entscheidet selbst, was und wie viel es essen mochte.

Nach dem Mittagessen machen sich die Ganztageskinder selbststandig fertig fur die
Ruhe- und Schlafenszeit. Jedes Kind hat eine eigene Box mit Foto, in die es vor der

Schlafenszeit seine Kleidung legt und nach der Schlafenszeit wieder findet.




Die Wachkinder, unsere Vormittagskinder, die nicht schlafen, werden bis 13:00 Uhr
abgeholt. Von circa 12:15 Uhr bis 13:15 Uhr schlafen unsere Ganztageskinder. Ab
13:15 Uhr wird die Tur zum Schlafraum geoffnet, sodass jedes Kind nach seinem
Rhythmus aufstehen und in den Gruppenraum kommen kann. Die Kinder ziehen sich
nach dem Mittagsschlaf selbstandig wieder an.

Zwischen 13:40 Uhr und 14:00 Uhr begriufden wir unsere Nachmittagskinder und
treffen uns, wie morgens, zu einem kurzen Singkreis mit unserem Begruf3ungslied.
Anschlielend nehmen wir eine Brotzeit zu uns und kdnnen gestarkt in die Freispielzeit

starten. Wie vormittags finden in der Freispielzeit auch padagogische Angebote statt.

Zwischen 16:30 Uhr und 17:00 Uhr werden die Ganztageskinder abgeholt. Die Kinder,
die nur nachmittags betreut werden, gehen zwischen 17:30 Uhr und 18:00 Uhr nach
Hause. Auch bei der Verabschiedung ist uns, wie bei der Begrif3ung am Morgen oder
mittags, besonders der persdnliche Kontakt zum Kind wichtig. Freitags haben wir
kurzere Betreuungszeiten und schlieRen um 17 Uhr. Die Kinder der Ganztagesgruppe
werden hier bis 16 Uhr und die Nachmittagskinder bis 17 Uhr abgeholt.

2.4 soziales Umfeld

1901 entstand die Lerchenau als Siedlungskolonie des noch unabhangigen
Feldmoching, wurde 1914 zunachst eigenstandig und 1938 schlief3lich von der Stadt
Munchen eingemeindet. Heute bildetet die Lerchenau mit rund 13.000 Einwohnern den
Sudteil des Munchner 24. Stadtbezirks "Feldmoching - Hasenbergl".

2.5 Personal
- § 15 AVBayKiBiG
.Fachkraftegebot
In jeder Kindertageseinrichtung muss die Bildung, Erziehung und Betreuung der
Kinder durch padagogische Fachkrafte im Sinn des § 16 Abs. 2 sichergestellt
sein“ (AVBayKiBiG, 2005).




- §16 AVBayKiBi
.,Padagogisches Personal sind padagogische Fachkrafte und padagogische
Erganzungskrafte (AVBayKiBiG, 2005).

Das Team besteht aus drei erfahrenen Fachkraften (eine davon als Leitung) in Vollzeit,
und drei bis vier Erganzungskraften auf Voll- und Teilzeit. Die Ausbildung von weiteren
Fach- und Erganzungskraften liegt uns sehr am Herzen, weshalb wir einen engen
Kontakt zu den padagogischen Fachakademien und Kinderpflegeschulen in Munchen
pflegen. Gerne nehmen wir Praktikantinnen auf und leiten diese an.

Im Nachfolgenden wird das gesamte Personal als Padagoglnnen bezeichnet.

3. Padagogische Arbeit, Ziele und Hintergriinde

3.1 Bayerisches Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz (BayKiBiG) und

Ausfuhrungsverordnung (AVBayKiBiG)
Art. 1 AVBayKiBiG

§ 1 (1) ,Das Kind gestaltet entsprechend seinem Entwicklungsstand seine Bildung von

Anfang an aktiv mit. 2Das padagogische Personal in den Kindertageseinrichtungen hat
die Aufgabe, durch ein anregendes Lernumfeld und durch Lernangebote dafur Sorge
zu tragen, dass die Kinder anhand der Bildungs- und Erziehungsziele
Basiskompetenzen entwickeln. 3Leitziel der padagogischen Bemiihungen ist im Sinn
der Verfassung der beziehungsfahige, wertorientierte, hilfsbereite, schopferische
Mensch, der sein Leben verantwortlich gestalten und den Anforderungen in Familie,
Staat und Gesellschaft gerecht werden kann“ (AVBayKiBiG, 2005).

Unsere padagogische Grundhaltung:

Wir heil3en in unserer Kindertageseinrichtung alle Kinder, ungeachtet deren Herkunft,
Religion, Geschlecht, Kultur, Sprache, Hautfarbe und der politischen Einstellung der
Eltern, willkommen und férdern jedes Kind individuell, bedurfnisangepasst und dessen
Entwicklungsstand entsprechend. Gegenseitiger Respekt und Toleranz sind hier

malfdgebliche Grundwerte in unserer Arbeit.

Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung
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Das Burgerliche Gesetzbuch bezeichnet es als Kindeswohlgefahrdung, wenn das
geistige, korperliche und seelische Wohl des Kindes gefahrdet ist und die
Erziehungsberechtigten nicht bereit oder in der Lage sind, die Gefahr abzuwenden.
Der Gesetzgeber hat einen umfangreichen Kriterienkatalog zur Kindeswohlgefahrdung
zusammengefasst. Mit Ablauf des Jahres 2022 sind alle Kindertageseinrichtungen in
Bayern aufgefordert ein umfassendes Kinderschutzkonzept zu verfassen und
vorzulegen.

Das Kinderschutzkonzept kann auf unserer Homepage unter  Kinderkrippen

"Wichtelstube" — MUT Kindertagesbetreuung GmbH (www.mut-wichtelstube.de) oder

als Printversion bei uns in der Einrichtung eingesehen werden.

3.2 offenes Konzept

In unserer Kinderkrippe werden Kinder im Alter von 6 Monaten bis 3 Jahren betreut. In
den ersten Lebensjahren wird der Grundstein fur die geistige und korperliche
Entwicklung und soziales Lernen gesetzt. Hier legen wir in unserer padagogischen
Arbeit starkes Augenmerk darauf. Durch unser Betreuungsangebot und der, auf die
beruflichen Bedurfnisse der Eltern, abgestimmten Moglichkeit des Platzsharings
(Vormittags- und Nachmittagskinder), wirken wir familienergédnzend und ermdglichen
es den Familien hausliche und professionelle Kinderbetreuung zu kombinieren.
Unser strukturierter Tagesablauf mit festen und taglich wiederkehrenden Ritualen
bietet dem Kind das Gefuhl der Sicherheit und unterstutzt das Kind, in der
aulerfamiliaren Umgebung anzukommen und sich wohlzufuhlen.
Hauptgesichtspunkt bezogen auf Bildung ist stets die individuelle Entwicklung jedes
einzelnen Kindes. Grundsatzlich lernt das Kleinkind durch soziale Interaktion mit einem
wichtigen Bezugsmenschen. Bezugsmenschen sind Personen in dem familidren und
sozialen Umfeld des Kindes, Padagoglnnen und aber auch Kinder in der
Kindertageseinrichtung. Besonders wichtig fur den Bildungsprozess ist hier die
emotionale Beziehung des Kindes zu seinen vertrauten Bezugspersonen. Die

Bezugsperson begleitet das Kind im Bildungsprozess.
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e Offnung nach innen
Wir arbeiten nach dem offenen Konzept. Dies ergibt sich einerseits aus
unserem Raumkonzept, andererseits wollen wir den Kindern die grof3tmogliche
Freiheit fUr ihre Entfaltung bieten. Im offenen Konzept ist das Kind nicht in eine
feste Gruppe mit bestimmten Padagoglnnen zugeteilt, sondern wird gemeinsam
von allen Padagoglnnen betreut. Jedes Kind hat sehr feine Antennen und sucht
sich nach dem eigenen Gefuhl die Bezugsperson aus, die am besten zu ihm
passt. Im offenen Konzept ist dies am besten moglich. Die Kinder erleben den
Alltag gemeinsam. Wichtig ist hier vor allem eine passende, bedarfsgerechte,
vielfaltige und ansprechende Raumgestaltung. Wir nutzen sowohl unseren
grol3zigigen Gruppenraum als auch unseren Multifunktionsraum fur die
Freispielzeit. Im Gruppenraum werden nach Bedarf und Interesse der Kinder
verschiedene Spielecken geschaffen, sodass jedes Kind nach dem eigenen
Bedurfnis entscheiden kann, wo es spielen mdchte. Angebote finden meist in
kleineren Gruppen statt, um eine optimale Forderung des Kindes gewahrleisten
zu kénnen. Im Sommer verlegen wir Angebote auch nach drauf3en in den

Aul3enbereich.

e Offnung nach auRen
Bei Einkaufen, Spaziergangen und Ausfligen lernt das Kind die nahere

Umgebung kennen.

e Freispielzeit als wichtige Zeit im Krippenalltag
Das Freispiel ist eine nicht von Padagoglnnen angeleitete Beschaftigung des
Kindes. Der padagogische Wert des Freispiels ist aber umso hoher. Um sich
selbst kennenzulernen und seine eigenen Fahigkeiten zu entdecken, braucht
es eine anregende und dem Entwicklungsalter angepasste Umgebung. Die
Padagoglnnen schaffen den Rahmen fur das Freispiel. Das geschieht unter
anderem durch die Raumgestaltung und die Zurverfugungstellung
verschiedener Spielbereiche. Das Kind entscheidet selbst in welchem
Spielbereich wann es was mit wem und wie lange spielen und bleiben mdéchte,
und ist somit aktiv Handelnder. Wenn das Kind selbst auswahlen kann und mit
Freude an die Tatigkeit geht, lernt es am besten. Wir geben dem Kind genug

12



Zeit ins Spiel zu kommen, die verschiedenen Spielbereiche zu erkunden und
auszuprobieren, selbst kreativ zu werden, ldeen umzusetzen und seinen
Interessen nachzugehen oder neue Interessen kennenzulernen. Fur die
Padagoglnnen ist die Freispielzeit die Maoglichkeit einzelne Kinder zu
beobachten und deren Entwicklungsschritte zu dokumentieren.

e Gezielte Beschaftigung
Neben der Moglichkeit zum Freispiel bieten wir auch gezielte Beschaftigungen
an. Diese finden beispielsweise in einer Bilderbuchbetrachtung, einem
Bewegungsspiel, einer musikalischen Einheit, in einer Bastelarbeit, in
Experimenten und vielem mehr statt. Hier liegt der Schwerpunkt darauf, den
Kindern verschiedene kulturelle und korperliche Erfahrungen zu ermoglichen.
Beispielsweise werden dem Kind verschiedene Tanz- und Musikrichtungen
beigebracht. In einer gezielten Beschaftigung geht es darum, Themen, die
bearbeitet werden, zu vertiefen und gezielt Fertigkeiten des Kindes zu starken.
Angebote finden hier entweder in der eins-zu-eins Betreuung oder in einer

kleineren Gruppe statt.

e Eingewdhnung

Der Verlauf der Eingewdhnung ist elementar fur das gelungene Ankommen in
der Krippe und fur eine schone Krippenzeit. Ziel der Eingewdhnungsphase ist,
dass sich das Kind von seiner Bezugsperson trennen kann, sich in unserer
Einrichtung an die Padagoglnnen als Krippen-Bezugsperson gewdhnt, so dass
diese ihm Sicherheit geben und bei Bedarf Trost spenden koénnen. Im
Aufnahmegesprach wird der Ablauf der Eingewohnung im Vorfeld erklart und
Fragen dazu beantwortet. Wir gehen individuell auf das Kind und dessen
Rhythmus bei der Eingewdhnung ein und fihlen genau hin, wann welcher
Schritt erfolgen kann.

Die Eingewdhnung wird anfangs in Begleitung der bisherigen primaren
Bezugsperson, meist Mutter oder Vater des Kindes, unterstiutzt. Wichtig ist es,
dass diese Bezugsperson vor allem in der Anfangszeit der Eingewohnung
konstant und zeitlich flexibel ist. So kann die Padagogln individuell und der

Geschwindigkeit des Kindes angepasste Absprachen mit der Bezugsperson
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treffen. Die Eingewohnungen finden zudem gestaffelt statt, sodass sich jede
Padagogln individuell Zeit fur das einzugewéhnende Kind nehmen kann.

Begleitet von seiner bisherigen Bezugsperson hat das Kleinkind genugend
Sicherheit und Halt, neugierig und offen auf die neue Situation zuzugehen und
ein Vertrauensverhaltnis zu seiner neuen Bezugsperson, der Padagogin,
aufzubauen. Grundlage fur die Eingewdhnung und den Aufbau des
Vertrauensverhaltnisses Kind-Padagogin muss ein stabiles
Vertrauensverhaltnis zwischen der bisherigen Bezugsperson und der
Padagogln sein. Jedes Kind hat feine, emotionale Antennen und spurt, wenn
Unsicherheit, Bedenken, oder gar Angst bei seiner Bezugsperson vorrangig

sind.

Die primare Bezugsperson ist im Eingewohnungsprozess die sichere Basis, zu
der das Kind jederzeit zurtickkehren kann. So kann es selbst und aktiv den
Rhythmus bestimmen, wann und wie viel Nahe und Distanz es zu der
Padagogln zulassen kann. Bis sich das Kind von einer Padagogin trosten Iasst
und den Kontakt zulasst, bleibt die Bezugsperson in der Nahe.

Gerade in der Ldésungsphase braucht es ein stabiles Vertrauensverhaltnis
zwischen der primaren Bezugsperson und der Padagogln. Die Zusammenarbeit
der Padagogln und den Eltern in der Eingewohnungszeit ist die Grundlage fur
eine gelungene und vertrauensvolle Erziehungspartnerschaft, die fur die
Beziehung zum Kind und die Forderung des Kindes Uber die gesamte

Krippenzeit elementar ist.

Die Losungsphase erfolgt sukzessive. Anfangs verlasst die primare
Bezugsperson nach der Verabschiedung vom Kind nur fir wenige Minuten den
Raum. Die Zeitspanne der Trennung wird, je nachdem wie das Kind die
Trennung verarbeiten konnte, nach und nach ausgeweitet, bis es schlieRlich zu
seiner vollen Buchungszeit bleiben kann. Das Kind lernt, dass die
Bezugsperson immer wieder zurickkommt und verlasslich agiert. So fasst das

Kind fortschreitend Vertrauen in die Situation und kann immer mehr ankommen.
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Die Eingewohnung ist beendet, wenn sich das Kind trotz Abschiedsschmerz von

der Padagogin trésten lasst und eine gute Beziehung hergestellt wurde.

Nicht nur fur das Kind, auch fur Eltern und Padagoglnnen ist die
Eingewohnungszeit herausfordernd und gerade fur das Kind und die Eltern
emotional anstrengend. In dieser Zeit mussen alle Beteiligten starke Emotionen
und Stress bewaltigen und verarbeiten, oft stellt sich die Struktur in der Familie
um, neue Beziehungen mussen aufgebaut werden und nicht zuletzt ein
passender Rhythmus und Struktur fur die Koordination Krippe, Familie und

Beruf gefunden werden.

Gerade in dieser Neustrukturierung braucht es einen guten, offenen und
regelmaligen Austausch zwischen den Beteiligten, eine stabile Eltern-Kind
Bindung, eine vertrauensvolle Erziehungspartnerschaft und vor allem eine gute
Fachkraft-Kind Beziehung, um den Start in die Kindertagesbetreuung
bestmdglich zu gestalten.

3.2 situationsorientierter Ansatz und Projektarbeit

Wir arbeiten nach dem situationsorientierten Ansatz und holen das Kind in seinem
Entwicklungsstand dort ab, wo es steht. Der situationsorientierte Ansatz geht davon
aus, dass alle Ausdrucks- und Verhaltensformen des Kindes von vergangenen
Ereignissen und Erfahrungen gepragt sind. Insofern spielt die Herkunft, frihkindliche
Erfahrungen, die familiare Situation des Kindes und wichtige Ereignisse in der
Vergangenheit des Kindes eine relevante Rolle in der Einschatzung des aktuellen
Verhaltens. Und das ist, da jedes Kind mannigfache und verschiedenste Erfahrungen
gemacht hat und kein soziales Umfeld eines Kindes exakt dem eines anderen gleicht,
bei jedem Kind anders. Wir erfragen die Familiensituation, das Umfeld des Kindes und
auch frihkindliche Ereignisse angefangen beim Verlauf der Schwangerschaft bis hin
zu wichtigen Ereignissen in der Kleinkindzeit und gehen individuell auf das Kind und

sein Verhalten ein.

Uns ist, neben der Einbeziehung des individuellen Entwicklungsstandes des Kindes,

ebenso wichtig, die Themen der Kinder aufzunehmen und in unserem Alltag zu
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erforschen. Hier arbeiten wir nach dem Prinzip der Projektarbeit. Kernpunkt der
Projektarbeit ist es, die Interessen des Kindes und die Themen, die die Kinder aktuell
beschaftigen, aufzugreifen und das Kind aktiv in den Prozess einzubinden. Schon im
Kleinkindalter ist es mdglich, entwicklungsangepasst Projekte mit den Krippenkindern
durchzufuhren. Durch das Beobachten der Kinder in ihrem Spielprozess, Verhalten
und je nach Alter durch das Aufgreifen von Erzahlungen und Informationen, leiten die
Padagoglnnen ein Thema ab, das die Kinder in diesem Moment beschaftigt. Um das
Thema in ein Projekt umzusetzen, ist es nun die Aufgabe der Padagogln die Interessen
der Kinder aufzugreifen und die Kinder zu motivieren dabei zu sein.

Unter einem Projekt verstehen wir ein zeitlich begrenztes, themenbezogenes
Vorhaben, das mit aktiver Beteiligung der Kinder und Padagoglinnen durchgefuhrt wird.
Themengeber konnen hier Eltern, Padagoglnnen aber auch besonders Kinder sein.
Ziel unserer Projektarbeit in der Krippe ist es, die Kinder aktiv einzubinden, zu
explorieren, zu forschen, zu entdecken und vor allem neue Erfahrungen zu sammeln.
Idealerweise werden im Laufe des Projektes alle Sinne des Kindes angesprochen. Im
Kleinkindbereich konnen die Kinder anders als im Kindergartenalter noch nicht aktiv
an der Organisation und Koordination des Projektes teilnehmen. Diese Aufgabe
Ubernimmt im Laufe des Projekts die Padagogin. Zudem ist es sinnvoll mit
Krippenkindern kirzere Projekte durchzufihren, um das Interesse und die Neugier der
Kinder wahrend des Projektes wach zu halten.

Ziel ist es nicht Kindern isoliertes Fachwissen ohne Verknipfung zu ihren Interessen
oder ohne Lebensbezug bereitzustellen, sondern mdglichst viele Erfahrungen durch
eine handelnde Auseinandersetzung zu schaffen, um sie aktiv auf unsere heutige, sich

schnell verandernde Welt vorzubereiten.

Projektablauf:

- Projektfindung
Viele Projekt entwickeln sich aus Situationen heraus. Beispielweise nimmt die
Padagogin wahr, dass die Kinder das Thema Tiere und Bauernhof besonders
anspricht und nimmt dies als Anlass, ein Projekt zu planen. Andere Projekte
entstehen durch Ideen der Padagoglnnen. Besonders wichtig ist es, ein

Projektthema zu wahlen, das sowohl die Kinder als auch die Padagoglnnen
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besonders anspricht, denn nur so wird Raum fir Neugierde und Spal® am

Lernen und Explorieren geschaffen.

- Projektausfiihrung
Aufgrund des Alters der Kinder, ubernimmt die Projektdurchfuhrung eine
Padagogin. Die Padagogln plant die verschiedenen Ansatzpunkte, um das
Projektthema zu behandeln. Hier sollten, um eine umfassende Erfahrung fur die
Kinder zu schaffen, bestmoglich alle Sinne des Kindes angesprochen werden.
So konnte bei einem Projekt zum Thema Farben beispielweise mit Fingern
gemalt werden, ein Buffet mit Lebensmitteln in unterschiedlichen Farben
aufgebaut werden, ein Lied oder Fingerspiel zum Therma Farben eingetbt
werden, ein Bewegungsspiel durchgefuhrt werden, ein Buch zum Thema
Farben gelesen werden, mit farbigen Instrumenten musiziert werden, ein
Farbentag gemacht werden, an dem die Kinder in verschiedenen Farben zur
Krippe kommen, Experimente durchgeflihrt werden und vieles mehr. Je
vielfaltiger und abwechslungsreicher die Sinneserfahrungen und handelnde
Auseinandersetzung fur das Kind sind, desto tiefgreifender und nachhaltiger

wirkt das Projekt auf die Lernerfahrung des Kindes.

- Projektende
Das Projekt ist dann zu Ende, wenn das Interesse der Kinder befriedigt ist und
die Neugier nachlasst. Die Zwischenschritte und Ergebnisse prasentieren wir
den Eltern durch Aushange und Fotos. Das Projekt, dessen Bestandteile und
Herangehensweise dokumentieren wir schriftich und heften es inklusive

Evaluation des Projektes im Projektordner ab.

3.3 Integration

Integration heil3t flr uns, dass unsere Turen fur jedes Kind ungeachtet seiner Religion
und Herkunft, ungeachtet dessen, ob es korperlich, geistig oder psychisch
beeintrachtigt ist, ob es hochsensibel oder hochbegabt ist oder sonstige
Besonderheiten hat, offen sind. Jedes Kind und jeder Erwachsene ist auf seine Art und
Weise besonders und hat individuelle Bedurfnisse. Wir leben diese Besonderheiten

als Normalitat und achten und respektieren uns gegenseitig. Gerne nehmen wir Kinder
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mit korperlichen, geistigen oder psychischen Besonderheiten im Rahmen einer
Einzelintegration auf und stellen so sicher, dass das Kind in Bereichen, in denen es
Schwierigkeiten hat, entsprechend geférdert und unterstitzt wird. Hier ist die
Abstimmung zwischen Elternhaus und Padagoglnnen elementar, um die Bedurfnisse
des Kindes herauszufiltern, mogliche Unterstutzungsmaoglichkeiten herauszuarbeiten
und im Krippenalltag umzusetzen. Jedes Kind ist Teil der Gruppe und nimmt am
Gruppenalltag teil. Im Zusammenleben von Kindern mit unterschiedlichen
Bedurfnissen entsteht fur jedes Kind die Moglichkeit, alle Menschen in ihrer
Verschiedenheit wahrzunehmen und Empathie und Verstandnis zu entwickeln. Fur
uns ist jedes Kind wertvoll, keines ist wie das andere. Kein Kind darf ausgegrenzt
werden. Die Padagoglnnen beobachten die Kinder im Alltag genau und sind geschult
Entwicklungsverzogerungen und Entwicklungsschritte zu erkennen und nach
Rucksprache im Team zu entscheiden, wann externe Hilfe wie Logopaden,
Ergotherapeuten oder Fachdienste hinzugezogen werden sollte. Hier kommunizieren
die Padagoglnnen eng mit den Eltern und stimmen sich im Vorgehen genau ab. Ziel
ist es immer, die optimale Unterstutzung und Forderung des Kindes angelehnt an
dessen individuellen Bedurfnissen und dessen Entwicklungsstand bereitzustellen, um
jedem Kind die bestmoglichen Voraussetzungen und Chancen fur sein weiteres

gesellschaftliches Leben zu schaffen.

3.4 Basiskompetenzen

Als bayerische Kindertageseinrichtung orientieren und richten wir uns nach den
Vorgaben des Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplans (BEP). Basiskompetenzen
sind grundlegende Fahig- und Fertigkeiten, Eigenschaften und Handlungen.

Wir unterscheiden grundsatzlich zwischen personalen Kompetenzen (hierzu gehort
die korperliche und kognitive Kompetenz, die Kompetenz zur Selbstwahrnehmung und
die motivationale Kompetenz des Kindes), sozialen Kompetenzen (Fahigkeit und
Bereitschaft zur Verantwortungsibernahme und demokratischen Beteiligung,
Fahigkeit sich im sozialen Kontext zurechtzufinden und handlungsfahig zu sein,
Entwicklung eines Wertesystems), lernmethodischer Kompetenz (das Kind weil wie
es lernt, das heif3t es kann sich Wissen aktiv, bewusst und reflektiert aneignen, Wissen
anwenden, es ist fahig zu Transferwissen und kann eigene Lernprozesse selbst

steuern). Weiterhin zahlt der kompetente Umgang mit Veranderungen und
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Belastungen (Resilienz, das Kind reagiert widerstandsfahig auf sich verandernde
oder belastende Situationen, Basis hierzu sind sichere Bindungen, positive

Beziehungen und positive Lernerfahrungen) zu den Basiskompetenzen.

3.5 Bildungs- und Erziehungsbereiche

3.56.1 Sprachliche Bildung, Férderung und Kommunikation

Sprache und Kommunikation ist das vorrangige Medium der Verstandigung zwischen
zwei Menschen. Sprachkompetenz ist als Schlisselkompetenz zu sehen, die als
entscheidende Voraussetzung fur den schulischen und spater beruflichen Erfolg dient

und Turoéffner fur die Teilhabe am gesellschaftlichen Leben ist.

Gerade in den ersten Lebensjahren wird der Grundstein fir das Sprachverstandnis
und die Sprachkompetenz des Kindes gelegt. Im Hinblick darauf, dass wir Kinder vieler
verschiedener Nationalitdten und mit unterschiedlichen sprachlichen Hintergriinden

bei uns in der Einrichtung haben, spielt die sprachliche Bildung eine grof3e Rolle.

Sprachliche Bildung findet standig im taglichen Miteinander statt. Kommunikation ist
besonders in der Krippe nicht nur in gesprochener Art und Weise relevant. Gerade bei
Kleinkindern ist die nonverbale Auseinandersetzung mit sich und der Umwelt stark
ausgepragt. Dies kann unter anderem durch Mimik, Gestik, Handlung, Malen, im Spiel
oder auch durch Laute erfolgen. Sprachforderung beinhaltet fur uns nicht nur gezielte
Angebote wie das Erlernen von Liedern, Reimen und Fingerspielen,
Bilderbuchbetrachtungen und Vorlesen. Vielmehr ist der Alltag, der gesamte
Tagesablauf Sprachférderung. Durch Kommunikation in jedweder Form bauen
Menschen Beziehungen zu anderen Menschen auf. Fur Padagoglnnen ist
Kommunikation bedeutsam, eine sichere Bindung zum Kind aufzubauen. Die sichere
Bindung ist wiederum grundsatzlich Voraussetzung flr das Lernen und die

Entwicklung des Kindes, auch im Bereich des Erlernens der Sprache.

3.5.2 Mathematik
Mathematisches Denken ist Voraussetzung fur lebenslanges Lernen.
Entwicklungsangepasst wird auch das Kleinkind bei uns in die ,Welt der Mathematik*

eingefuhrt. Wichtig und Grundsatz bei uns ist die Kinder im Lernprozess durch aktive,

19



eigene Erfahrung entdecken, und begreifen zu lassen. |dealerweise werden bei
Lernprozessen alle Sinne des Kindes angesprochen, das Kind kann also
vollumfanglich ,be-greifen®. In der Krippe macht das Kind erste Erfahrungen mit
Mengen (viel-wenig), Grof3en (klein-gro3), Formen (etwas ist eckig, rund etc.),
Gewichten (schwer-leicht), Aggregatszustande (flussig, fest etc.) und vieles mehr. Hier
ist besonders der Raum als ,dritter Erzieher®, dessen Ausstattung und Gestaltung und
Varietat von Bedeutung. Die Padagoglnnen passen den Raum den Bedurfnissen und
Interessen der Kinder immer wieder an.

Spielerisch macht das Kind auch Erfahrungen im niedrigen Zahlenraum, beispielweise

in einem Fingerspiel, bei Geburtstagen usw.

3.5.3 Naturwissenschaften und Technik

Neben den ersten mathematischen Erfahrungen erhalt das Kind auch Zugang zu
naturwissenschaftlichen Bereichen vor allem im experimentellen Bereich mit den
Elementen (Wasser, Luft, Erde und Feuer). In Experimenten entdecken die Kinder den
Zusammenhang von Ursache und Wirkung. Auch beim Bauen und Konstruieren mit
Bausteinen, dem Beobachten der Natur und deren Vorgange (Licht und Schatten,
Wetter, Pflanzen, Jahreszeiten) macht das Kind erste naturwissenschaftliche

Erfahrungen.

3.5.4 Umweltbildung und -erziehung

Umweltbildung und Nachhaltigkeit ist thematisch so aktuell wie nie zuvor. Schon im
Kleinkindalter wird der Grundstein fur eine nachhaltige und umweltschonende
Lebensweise gelegt. Die Kinder lernen, durch verschiedenfarbige Mulleimer Mull zu
trennen, wir achten auf eine umweltfreundliche Verpackung der Brotzeit der Kinder
und weisen Eltern gegebenenfalls darauf hin. Umwelt bzw. Naturerfahrungen macht
das Kind taglich in unserem Auldenbereich, den wir bei Wind und Wetter nutzen.
Aulerdem unternehmen wir regelmaRige Ausflige beispielweise zum Zoo oder zu

einem Park.

3.6.5 Informationstechnische Bildung und Medienbildung- und Erziehung
Medienkompetenz und vor allem der verantwortungsbewusste Umgang mit modernen

Medien ist nicht mehr wegzudenken. Schon im frihen Kindesalter ist es entsprechend
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wichtig, dem Kind einen verantwortungsbewussten Umgang mit Medien vorzuleben.
In unserer taglichen Arbeit nutzen wir Arbeitsmittel wie iPads, Laptops oder den PC
zur Kommunikation mit Eltern oder Externen, zur Dokumentation und anderen
Arbeitsprozessen. Fur das Kleinkind nutzen wir keine modernen Medien zu
Unterhaltungszwecken. Hier kommen althergebrachte Medien wie Bucher, Spiele oder

Horspiele auf CD zum Einsatz.

3.5.6 Asthetische, kulturelle und bildnerische Bildung und Erziehung

Asthetische Bildung férdert Kinder in ihrer gesamten Persénlichkeit. Sie verbindet Herz
(Emotionen), Hand (Motorik) und Kopf (Kognition). Alle drei Bereiche werden hier
angesprochen. Durch Eigenaktivitat, eigene und selbstgemachte Erfahrungen, lernen
Kinder, die Welt und ihre Umwelt zu begreifen. Im kreativen und aktiven
Auseinandersetzen mit unterschiedlichen Materialien wie beispielsweise Wolle,
Papier, Klebestreifen, Papier, Knete, Kleber und unterschiedlichen
Arbeitsinstrumenten wie Scheren, Knetwerkzeugen und weiteren Utensilien regen wir
die Fantasie der Kinder an. Sie probieren Arbeitsschritte aus, experimentieren und
finden oftmals kreative Losungswege. Ganz nach dem Motto ,der Weg ist das Ziel“ ist
hier nicht das Ergebnis, sondern der Arbeits- und Lernprozess des Kindes von
Bedeutung.

Aufgrund des hohen Migrationsanteils unserer Familien, treffen in unserer Krippe
unterschiedliche Kulturen aufeinander. Wir sind grundsatzlich offen fur alle Kulturen,
Religionen und Traditionen unserer Familien und wollen die Offenheit und Neugier der
Kinder dahingehend fordern. Das Kennenlernen von neuen Kulturen ist eine
wesentliche Basis fur die spatere Weltanschauung des Kindes. Der gegenseitige

Respekt ist diesbezlglich die Basis des Zusammenseins.

3.5.7 Musikalische Bildung und Erziehung
,Musik allein ist die Weltsprache und braucht nicht GUbersetzt zu werden.*
(Berthold Auerbach, 1865)

Musikalische Einheiten im Krippenalltag sollen fur Kinder Zugang zu Entspannung und

Freude, aber auch zur eigenen Kreativitat bieten. Gerade bei Kleinkindern tragt Musik
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und das Erlernen von Liedern und vielem mehr erheblich zur Sprachforderung mit
Freude am Lernen teil.
Wir musizieren taglich mit den Kindern. Praktische Beispiele aus unserer Arbeit sind:
- Unser tagliches Begrufungslied im Singkreis
- Einuben von Liedern und Begleitung von Liedern mit Instrumenten
- Klanggeschichten
- Musizieren mit dem Korper (schnipsen, klatschen, stampfen etc.)
- Musizieren mit Instrumenten
- Fingerspiele
- Tanz- und Bewegungsspiele mit Musik
- Wahrnehmungsspiele (auf musikalische Anreize reagieren, Richtungshoéren
etc.)
- Musik horen (hier horen wir Musik aus verschiedenen Kulturkreisen)

- Traumreisen und Meditation mit Musik

3.5.8 Bewegungserziehung- und Férderung

Die kognitive Entwicklung des Kindes ist nicht losgelést von der koérperlichen
Entwicklung zu sehen. Korperliche Ertiichtigung und Bewegung ist mal3geblich an der
Gesunderhaltung und am Wohlbefinden des Kindes beteiligt. Ziel ist es, dem Kind
Freude und Spal® an Bewegung zu vermitteln. Im Kleinkindalter ist es wichtig, dass
das Kind viele Mdoglichkeiten hat sich auszuprobieren, erste korperliche
Grenzerfahrungen macht, sich und den eigenen Korper kennen lernt und so
zunehmend in seiner Korperbeherrschung gestarkt wird.

Unser Aullengelande bietet dem Kind genug Platz zu rennen, zu klettern, zu
balancieren, mit Fahrzeugen zu fahren und vieles mehr. Wir gehen bei jedem Wetter
vormittags und nachmittags in den Garten, um uns zu bewegen und an der frischen
Luft zu sein. In unserem Mehrzweckraum haben die Kinder ebenso viele Moglichkeiten
sich zu bewegen. Dies kann in gezielten Angeboten wie Bewegungsspielen,
Turnstunden, Ballspielen etc. erfolgen. Oft entstehen auch in der Freispielzeit durch
die Kreativitat und Ideen der Kinder Bewegungsspiele. Neben dem taglichen Besuch
des eigenen Aullengelandes machen wir Ausflige zu nahegelegenen Parks,
Spielplatzen oder gehen einfach in der Stadt spazieren.
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3.5.9 Gesundheit, Erndhrung und Sicherheit

,Mens sana in corpore sano*
(gesunder Geist in gesundem Korper)

(Juvenal, unbekannt)

Der Begriff Gesundheit umfasst fir uns ein Zusammenspiel aus korperlichem,

geistigem und sozialem Wohlbefinden. Das Kind lernt Stlck fur Stick, dass es

selbstbestimmt fur sein eigenes Wohlergehen verantwortlich ist und erfahrt welches

Verhalten und welche Handlungen sich positiv auf seine Gesundheit auswirken.

Gesundheitserziehung umfasst fur uns folgende Bereiche:

Erndhrung

Wir bieten allen Kindern eine gesunde Vollverpflegung in unsere Einrichtung
an.

Dabei achten wir darauf, dass Kinder sich bei uns ausgewogen und gesund
ernahren. Bei der Brotzeit achten wir auf eine ausgewogene
Zusammenstellung. SuRigkeiten und Suflspeisen wie Kuchen gibt es bei uns
nur zu besonderen Anlassen oder im Zuge hauswirtschaftlicher Angebote.
Einmal im Quartal bieten wir den Kindern ein Fruhstuckbuffet an, bei dessen
Planung und Gestaltung die Kinder aktiv teilnehmen konnen. Im Zuge des
FrUhstlcksbuffet kdnnen auch Eltern landestypische Speisen mitbringen. Unser
tagliches Mittagessen bekommen wir frisch von unserem Caterer geliefert. Aus
Rucksicht auf die unterschiedlichen Migrationshintergrinde bieten wir
ausschlieBlich vegetarische Kost an und achten auf die Ausgewogenheit der
gelieferten Speisen. Kinder nehmen sich selbststandig vom Mittagessen und
lernen so ihren Korper und dessen Bedurfnisse wahrzunehmen. Die
Atmosphare beim Mittagessen ist gemutlich und einladend. Die Kinder essen
ohne Zeitdruck und nur so viel, bis sie satt sind. Kein Kind muss etwas essen,

was es nicht mag.

Sauberkeitserziehung
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Wir achten auf den eigenen Rhythmus und Geschwindigkeit des Kindes und
unterstitzen das Kind in dem Prozess windelfrei zu werden, indem wir es
regelmalig erinnern zur Toilette zu gehen. Den Kindern stehen kindgerechte
Toiletten zur Verfugung, was das windelfrei werden vereinfacht. In diesem
Prozess stimmen wir uns in Gesprachen eng mit den Eltern ab, sodass das Kind

die optimale Unterstlitzung von allen Seiten bekommt.

Hygiene

Neben kindgerechten Toiletten gibt es in unserem Kinderbad auch
héhenangepasste Waschbecken, sodass die Kinder schnell lernen, regelmalig
und gruindlich Hande zu waschen. Wir achten darauf, dass Kinder vor und nach
jeder Mahlzeit, nach dem Besuch des Aufengelandes und ansonsten bei
Bedarf Hande waschen.

Sicherheit

Die Krippe muss ein sicherer Ort fur jedes Kind sein. Regelmalig uberprufen
wir die Aulenanlage auf Unfallgefahren, Stolperstellen oder beschadigte
Gartengerate. Fahrzeuge und Spielmaterial wird dem Alter der Kinder
angepasst angeschafft. Wenn wir mit den Kindern das Krippengelande
verlassen, tragt jedes Kind eine Warnweste mit Aufdruck des Namens der
Krippe und der Telefonnummer der Krippenleitung, sodass auch bei Ausfligen

die Sicherheit der Kinder gewahrleistet werden kann.

Mentale Gesundheit

Uns ist es wichtig, den Kindern zu zeigen, dass nicht nur korperliche Gesundheit
ausschlaggebend fur das individuelle Wohlbefinden ist. Bewusst bieten wir den
Kindern neben energiegeladenen Lauf- und Bewegungsspielen zur Férderung
der motorischen Fahigkeit und fur das eigene Korpergefuhl, auch Einheiten an,
die ihnen helfen runterzukommen und ruhig zu werden. Dies kann beispielweise

eine Traumreise oder Meditation mit Musik sein.
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Gesundheitswoche
Einmal im Krippenjahr gibt es eine Projektwoche rund um das Thema
,Gesundheit. Wir Uben mit den Kindern unter anderem das korrekte
Handewaschen unter Verwendung farbiger Lernseifen, wir informieren uns tber
das Zahneputzen und bereiten uns gemeinsam ein leckeres gesundes
Frahstuckbuffet zu.

3.5.10 Pflegerische Bereich

Durch das Alter der Krippenkinder spielt der pflegerische Bereich eine grof3e Rolle fur

das seelische und korperliche Wohlbefinden des Kindes. Das Kind erlebt im

pflegerischen Kontakt wichtige soziale Momente, die durch ihre regelmaRige und

verlassliche Durchfuhrung dem Kind Sicherheit und Vertrauen in dem Krippenalltag

bieten und ihm helfen gut anzukommen.

Wichtige Momente in unserem Krippenalltag sind unter anderem:

Schlafbedurfnis

Fur Kinder ist ein Tag in der Krippe lehrreich und vollgepackt mit
verschiedenartigsten = Reizen. Um all dies und den eigenen
Entwicklungsprozess verarbeiten zu konnen, ist der Mittagsschlaf besonders
wichtig. Nach dem Mittagessen findet deshalb jeden Tag unser Mittagsschlaf
statt. Jedes Kind hat einen eigenen Schlafplatz, der mit einem persdnlichen
Gegenstand von zuhause wie einem Kuscheltier, einem Schnuller und einem

kleinen Kissen zum Wohlfuhlen einladt.

Emotionale Zuwendung

Emotionale Zuwendung ist essenziell fur eine von Respekt gepragte und
sichere Umgebung des Kindes. Nur in einer Umgebung, in der das Kind in
seiner Individualitat akzeptiert, respektiert und mit all seinen Facetten gesehen
wird, kann das Kind sich entwickeln und lernen. Padagoginnen schaffen
mafgeblich dieses Umfeld, wenn sie sich dem Kind emotional zuwenden. Dies
kann uber Korperkontakt (wenn das Kind diesen sucht und mochte), uber Mimik

und Gestik und vielem mehr erfolgen. Das Kind lernt, seine eigenen Bedurfnisse
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zu erkennen, die eigenen Grenzen aufzuzeigen, aber im Umkehrschluss auch

die Grenzen seines Gegenubers wahrzunehmen und zu akzeptieren.

- Korperpflege

Fur ein gutes Korperbewusstsein ist es wichtig, sich mit dem eigenen Korper
und dessen Pflege zu beschaftigen. Im Krippenalltag nimmt die Korperpflege
deshalb einen grolen Raum ein. Im Laufe der Krippenjahre wird das Kind
immer selbststandiger werden. Wo es zu Anfang noch auf die Hilfe der
Padagogln angewiesen war, kann es nun schon eigenstandiger agieren. Auch
bei der Korperpflege spielt Sprachférderung eine grof3e Rolle. Wir benennen
zusammen mit den Kindern zupflegende Korperteile (zum Beispiel beim
Handewaschen die Hande) und unterstutzen den Vorgang durch begleitende
Sprache. Die Sauberkeitserziehung (siehe 3.5.9) ist ebenso ein wichtiger Tell
der Korperpflege.

- Gemeinsame Mahlzeiten
Am Tisch kommen wir alle in einer ruhigen und angenehmen Tischatmosphare
zusammen. Wahrend des Essens finden Tischgesprache statt, die einerseits
zur sprachlichen Foérderung dienen, andererseits auch das Gruppen- und
Gemeinschaftsgefuhl starken. Die Krippenkinder benutzen Besteck fur
Kleinkinder und lernen im Laufe der Krippenzeit den Umgang mit Loffel, Messer
und Gabel.

3.5.11 Geschlechtersensible Erziehung

Schon im Krippenalter entdecken Jungen und Madchen die kdrperlichen Unterschiede
zwischen ihren Geschlechtern und setzen sich mit ihrer Geschlechterrolle
auseinander. Wahrend das biologische Geschlecht in der Regel angeboren ist, ist die
Geschlechterrolle nicht von Natur aus gegeben, sondern stark vom Kkulturellen,
sozialen Hintergrund des Individuums und von individuell gemachten
geschlechterspezifischen Erfahrungen gepragt. Dies betrifft Kinder gleichermal3en wie
Erwachsene, die ihre Geschlechterrolle bereits eingenommen haben.

Jeder Mensch bringt aus seiner individuellen Erfahrung Rollenbilder und deren

Erwartungshaltung an Mann und Frau mit. Die Padagoginnen sind sensibilisiert die
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unterschiedlichen Rollenbilder und das Erwartungshalten wahrzunehmen und haben
so die Moglichkeit Verhalten und Erwartungen an bestimmte Handlungsweisen zu
verstehen, aufzugreifen und gegebenenfalls bei einengenden Geschlechterrollen
gegenzusteuern. Kinder orientieren sich an vorgelebten Rollenbildern. Die
Vorbilderrolle Ubernehmen hier meist direkte Bezugspersonen wie Eltern, enge
Familienmitglieder, aber auch Padagoginnen. Hier ist es im padagogischen Alltag
wichtig, dass Padagoglnnen unabhangig ihres Geschlechts vielseitige Aufgaben

erledigen und Manner und Frauen gleichberechtigt auf Augenhdhe arbeiten.

Uns ist es wichtig, das Kind, unabhangig seines biologischen Geschlechts, in seiner
Einzigartigkeit, mit seinen Kompetenzen und Haltungen zu férdern und ihm Raum zur
individuellen Entwicklung zu geben. Ziel ist es, das Kind bestmaoglich fur die Chancen
und Herausforderungen unserer Gesellschaft zu starken. Hierzu gehort es, dass jedem
Kind, unabhangig seines Geschlechts, gleichberechtigt Zugang zu samtlichen
Bildungsbereichen offensteht, um herauszufinden, wo die eigenen Interessen und
Fahigkeiten liegen. So kann das Kind unabhangig seines biologischen Geschlechts
seine Geschlechterrolle individuell nach den eigenen Bedurfnissen und Fertigkeiten
ausgestalten und wird nicht durch gesellschaftliche Klischeevorstellungen

eingeschrankt.

Im padagogischen Alltag ist dies an folgenden Beispielen zu konkretisieren:

- Hauswirtschaftliche Angebote wie Kuchen backen oder kochen sind fur alle
Kinder geotffnet

- In Spielecken wie die Puppenecke, die Puppenkuche, die Bauecke etc. finden
alle Kinder gleichermal3en ansprechendes Spielmaterial

- Neben Bastelarbeiten werden auch regelmallig Experimente oder Arbeiten an
der Werkbank durchgefuhrt

- Bewegungsangebote beinhalten klassische Laufspiele, aber auch Tanz, Yoga
oder Ballspiele

Im Krippenalter wird der Grundstein fur die Geschlechtsidentitat des Kindes gelegt. Die

Kinder interessieren sich unabhangig ihres Geschlechts fir das Aussehen des
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anderen. In der Wickelsituation haben die Kinder die Mdglichkeit, beim Wickeln der
anderen Kinder zuzusehen. Wir fragen das zu wickelnde Kind, ob es damit
einverstanden ist, und respektieren dessen sprachliche oder korperliche
Ruckmeldung. So versteht das zu wickelnde Kind, dass seine Grenzen gewahrt

werden und sein ,Nein® verstanden und respektiert wird.

Anhand gelebter Rollenvorbilder, dem gleichberechtigten Zugang zu allen
Bildungsbereichen und der Freiheit nicht von Verhaltensklischees eingeengt zu
werden, hat das Kind alle Mdglichkeiten seine individuelle Geschlechterrolle zu finden.
Kein Kind wird bei uns benachteiligt. Uns ist es auch wichtig mit den Kindern, wenn
das Thema aufkommen sollte, Uber unterschiedliche Familienaufstellungen zu

sprechen.

3.5.12 Entwicklung von Normen und Werten- Herzensbildung

,Wir alle wollen ja den Frieden. Gibt es denn da keine Mdglichkeit, uns zu andern,
ehe es zu spat ist? Konnten wir es nicht vielleicht lernen, auf Gewalt zu verzichten?
Konnten wir nicht versuchen, eine ganz neue Art Mensch zu werden? Wie aber sollte

das geschehen, und wo sollte man anfangen?

Ich glaube, wir missen von Grund auf beginnen. Bei den Kindern.*
(Astrid Lindgren, 1978)

Uns ist es wichtig, jedes Kind bestmdglich fir die Herausforderungen und
Médglichkeiten des gesellschaftlichen Lebens vorzubereiten und es stark zu machen,
diese bewaltigen oder ergreifen zu konnen. Entscheidend hierfir ist es, dem Kind eine
wertschatzende Haltung vorzuleben und ihm Werte zu vermitteln. Dies verbinden wir
mit dem Begriff ,Herzensbildung“. Werte wie Wertschatzung des Gegenibers,
Respekt, Akzeptanz und Toleranz anderer kultureller Verhaltensweisen,
Lebenseinstellungen, Religionen, Geschlechterrollen, Empathie und Mitgefuhl,
Selbstachtung, Ehrlichkeit, dass ,Gute” in jedem Menschen zu sehen, aber auch
Konfliktfahigkeit und Eigenstandigkeit sind fur uns zentral. Die Vermittlung unserer

Werte gelingt, indem Padagoglnnen den Kindern die Werte im Alltag vorleben und
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,herzliche Begegnungen® mit den Kindern schaffen, um das Kind in seinem Selbst zu

starken.

3.5.13 Ubergang in den Kindergarten

In dem Jahr, in dem das Krippenkind drei Jahre alt wird, wechselt es zum neuen
Krippenjahr in den Kindergarten. Gerade weil sich an unser Haus keine
Kindergartengruppe anschlieRt, ist es umso wichtiger, das Kind auf den Ubergang in
den Kindergarten vorzubereiten. Ubergéange stellen fir das Kind eine
Entwicklungsaufgabe dar, die Kraft und Energie in ihrer Bewaltigung bedarf. Fir uns
ist es wichtig, fur das Kind einen runden Abschluss seiner Krippenzeit zu schaffen,
sodass das Kind Abschied von seinen Bezugspersonen nehmen kann. Am Ende des
Krippenjahres gestalten wir hierzu ein grol3es Abschiedsfest mit unseren Familien und
etablieren Abschiedstraditionen wie unser Abschiedslied, die Uberreichung des
kleinen Abschiedsgeschenkes als Talisman fir den Start in den Kindergarten und des

individuellen Portfolio Ordners als Erinnerungsstuck an die Krippenzeit.

3.6 Schliusselprozesse der Erziehungs- und Bildungsqualitat

3.6.1 Partizipation

Partizipation bedeutet fur uns, dass die Kinder an ihrem Alltag und an Entscheidungen

aktiv teilhaben durfen und sollen. Jedes Kind hat, wie es in der UN-
Kinderrechtskonvention festgeschrieben steht, das Recht seine Meinung frei zu
aullern. Der Kindeswille soll in Entscheidungen, die das Kind betreffen, einbezogen
und entsprechend dem Entwicklungsstand des Kindes berucksichtigt werden (vgl. UN-
Kinderrechtskonvention, 1989:17). Dabei ist nicht gemeint, Kinder fernab von
Grenzen, Struktur und Regeln aufwachsen zu lassen. In einer Gesellschaft sind
anerkannte Grundregeln wie beispielweise den anderen nicht durch Wort oder Tat zu
verletzen, die Meinung des anderen zu akzeptieren etc. wichtig, um das
Zusammenleben fur alle sicher und verlasslich zu gestalten. Auch fur das
gemeinschaftliche Spiel sind gemeinsame Regeln unumganglich. Ohne Struktur, die
fur das Kind Halt und Sicherheit im Alltag bedeutet, fallt es dem Kind schwerer sich in
der Krippe einzuleben und anzukommen. Struktur und Regeln sind hierbei nicht
statisch und in Stein gemeil3elt anzusehen. Vielmehr ist es wichtige Aufgabe der

Padagoglnnen, feinfuhlig auf die Kinder zu achten und genau hinzusplren, wann
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Strukturen und Regeln evaluiert, Uberdacht und gegebenenfalls neu auf die
Bedurfnisse der Kinder angepasst werden mussen. Regeln sollen nicht sinnlos vom
Erwachsenen aufgesetzt werden, sondern werden mit den Kindern kindgerecht und
verstandlich besprochen. Damit einhergehend ist es umso wichtiger, dem Kind eine
Stimme zu geben, zuzuhoren und hinzusehen, um die Meinung des Kindes
wahrzunehmen. Gerade in den ersten Lebensjahren kommunizieren Kinder viel
nonverbal, durch Gestik, Mimik oder Handlungen. Die Padagoglnnen achten darauf
die Kinder in Projekten, Aktionen aber auch im Alltag mit einzubeziehen und ermutigen
Kinder ihre Meinung oder ihr Empfinden bezuglich eines Themas auszudricken- oft
sind gerade Kinder sehr kreativ und einfallsreich Losungen und Ideen zu finden. Wenn
Kinder mitentscheiden und mitbestimmen dirfen, erleben sie ihr Selbst als
selbstwirksam und nehmen wahr, dass ihre Meinung, ihre Gefuhle und
Entscheidungen wichtig sind und Gehor finden. Dies befahigt sie spater aktives

Mitglied unserer demokratischen Gesellschaft zu werden.

3.6.2 Rolle der Padagoglin

Padagoglnnen nehmen im Krippenalltag verschiedene Rollen ein:

- Grundsatzlich sind Padagoglnnen Begleiter des Kindes, die als tagliche
Bezugsperson aller Kinder gleichermalen ansprechbar sind. Metaphorisch ist
hier der alte Begriff der Kindergartnerin, zumindest die Grundlagen betreffend,
ein treffendes Bild. Die Gartenerln schafft die bestmogliche Umgebung (Sonne,
Schatten etc.) und die bestmdglichen Anreize (Wasser, Erde etc.) fur das
Wachstum bzw. die Entwicklung der Blume. Auf den Beruf der Padagogin
Ubertragen, schafft diese ebenso eine geeignete und angepasste Umgebung
fur das Kind (beispielweise die Raumgestaltung) und setzt Impulse und Anreize
zur Entwicklung und Forderung des Kindes mit dem Ziel sie zu selbstandigem
Handeln zu ermutigen und fordern.

Dabei achtet die Padagogln die Einzigartigkeit, Personlichkeit und Individualitat
jedes Kindes und begleitet seine Entwicklung ohne Leistungsstandards zu
setzen. Es geht nicht darum, Leistungsdruck aufzubauen, Normen zu setzen
und Vergleiche zu ziehen. Das Kind wird an sich selbst gemessen. Die

Padagoglin hoért dem Kind zu und arbeitet partizipativ. Gleichzeitig setzt das

30



Zusammenleben in einer Gemeinschaft, wie einer Krippengruppe, voraus, dass
Regeln und Grenzen eingehalten werden. Dies erfordert ein konsequentes
Handeln der Padagogin.

- Eine wichtige Aufgabe der Padagogln ist die Beobachtung des Kindes. Durch
gezielte Beobachtungen im Krippenalltag und die schriftliche Dokumentation in
geeigneten Beobachtungsbdgen, kann die Padagogin die Entwicklung des
Kindes nachvollziehen und so gezielt darauf eingehen. Die Beobachtungen
werden im Krippenteam besprochen und unter den Padagoglnnen abgeglichen.
Oft ist es so, dass Padagoglnnen ein Kind unterschiedlich wahrnehmen. Dies
ist auch kontextanhangig zu sehen und wird zum Abgleich besprochen. Die
Dokumentation der Entwicklung des Kindes dient als Grundlage flir das

Entwicklungsgesprach mit den Eltern.

- FUr Eltern und Erziehungsberechtigte sind Padagoglnnen zudem
Ansprechpartner bzw. auch Berater in Fragen zum Kind oder zur Erziehung.
Wir legen hier grolRen Wert auf einen offenen und regelmafligen Austausch.
Dies ist einerseits im taglichen Kontakt, als auch in gezielten Gesprachen

madglich.

3.6.3 Feste

3.6.3.1 Feste im Krippenjahr

Feste und Aktionen Uber das ganze Krippenjahr sind wichtiger Bestandteil unseres
Jahresablaufs. Wir feiern Feste, die sich aus dem Jahreskreis ergeben, wie Sankt
Martin, Weihnachten, Fasching und Ostern, aber auch dartber hinaus Feste, die sich
aus den Interessen und Ideen der Kinder, Padagoglnnen und Eltern ergeben. So sind
wir offen auf Vorschlage der Eltern einzugehen und gemeinsam auch Feste anderer
Kulturkreise oder Religionen zu feiern. Der Elternbeirat mit Unterstitzung der
Elternschaft, tragt mit seinem Engagement zum Gelingen dieser besonderen
Aktivitaten bei. Zum Ende des Krippenjahres feiern wir mit allen Eltern und Kindern
zum Abschluss des Krippenjahres ein Familienfest.

Bei einigen Festen wie unter anderem Sankt Martin oder dem Familienfest, sind auch
Trager und Eltern eingeladen.

Diese Zusammentreffen fordern die Verstandigung und den Kontakt untereinander.
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3.6.3.2 Geburtstagsfeiern

Der eigene Geburtstag ist ein besonderer Tag fur das Kind. Auf einer Geburtstagsliste
mit Bildern sind alle Geburtstage der Kinder im Gruppenraum ausgehangt.

Auch wir, als familienerganzende Einrichtung, méchten dem Kind den Raum und die
Moglichkeit fur seine eigene Geburtstagsfeier bieten. Im Singkreis wird das
Geburtstagskind von allen Kindern und Padagoglnnen mit einem Geburtstagslied
geehrt und erhalt ein kleines Geschenk, das es mit nach Hause nehmen darf.
Anschlielend wird bei der Brotzeit oder als Nachmittagsmahlzeit gemeinsam das
verzehrt, was das Kind von zuhause mitgebracht hat (z.B. selbstgebackenen Kuchen,
geschnittenes Obst, Brezen, etc.). Wichtig ist, dass Eltern schon einige Zeit vor dem
Geburtstag des Kindes Rucksprache mit den Padagoglnnen halten, an welchem Tag

gefeiert wird und was sie von zuhause mitbringen kénnen.

4 Zusammenarbeit mit Eltern

4.1 Elternumfrage

Uns ist es wichtig, im Rahmen der Qualitatssicherung einmal jahrlich unsere Eltern in
einer Elternumfrage zu bestimmten Themen zu befragen. Daflir nutzen wir ein Online-
Tool, das die Fragen nach Durchfuhrung der Umfrage auswertet. Ziel der Umfrage ist
es, Wlnsche, Anregungen, aber auch konstruktive Kritik der Eltern zu erfahren. Die
Auswertung der Umfrage nehmen die Padagoglnnen als Reflexionsgrundlage in einer
Teamsitzungen und evaluieren die Ergebnisse. Im Sinne einer guten
Erziehungspartnerschaft ist es uns grundsatzlich wichtig, Ablaufe im Krippenalltag
transparent zu machen und zu erklaren, weshalb wir ganzjahrig fur Elternanliegen zur

Verfugung stehen.

32



4.2 Elternbeirat
LJArt. 14 Elternbeirat

In jeder Kindertageseinrichtung ist ein Elternbeirat einzurichten, der die

Zusammenarbeit zwischen Trager, Einrichtung, Eltern und Grundschule férdert"
(AVBayKiBiG, 2005).

Zu Beginn des neuen Krippenjahres wird von den Eltern ein Elternbeirat gewahlt, der
bis zur nachsten Wahl, in der Regel ein Jahr, im Amt bleibt. Der Elternbeirat ist das
primar ,Sprachrohr” der Eltern, das heif3t er nimmt Elternanliegen auf und gibt diese in
Gesprachen mit den Padagoglnnen, in der Regel der Krippenleitung, weiter. In
regelmalig offentlich stattfindenden Elternbeiratssitzungen, die vom Elternbeirat
geleitet und von der Krippenleitung besucht werden, werden relevante Themen
besprochen. Der Elternbeirat hat bei wichtigen Entscheidungen ein Anhorungs- und
Informationsrecht. Dartber hinaus unterstutzt der Elternbeirat die Padagoglnnen zum
Beispiel bei der Organisation und Verantwortung verschiedener Aufgaben, z.B.
Vorbereitung von Festen, Gestaltung des Gartens, Zusammenstellung von

Zeitungsartikeln fur die Offentlichkeit usw.

4.3 Eltern- und Entwicklungsgesprache

Das erste Elterngesprach findet noch vor Start in der Krippe im Rahmen des
Aufnahmegesprachs statt. Bei diesem Erstkontakt werden erste Informationen Uber

das Kind ausgetauscht.

Mindestens einmal jahrlich laden wir Eltern zu einem Entwicklungsgesprach ein.
Thema des Gesprachs ist der aktuelle Entwicklungsstand des Kindes. Da wir
familienerganzend und nicht familienersetzend arbeiten, ist uns die Zusammenarbeit

zwischen Elternhaus und der Krippe als institutionelle Einrichtung besonders wichtig.
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Im Austausch werden Informationen weitergegeben, Ereignisse besprochen und

gegebenenfalls bei Problemstellungen oder Fragen beratend zur Seite gestanden.

Neben dem jahrlichen Entwicklungsgesprach werden nach Bedarf von beiden Seiten
noch weitere Elterngesprache angesetzt.

Der tagliche Austausch findet im Rahmen von Tur- und Angelgesprachen statt.

4.4 Elternabende
Regelmalig laden wir Eltern zu Elternabenden ein.

Noch vor Betreuungsbeginn gibt es den ersten Elternabend- unseren Elternabend ,fur
die neuen Krippeneltern®. Hier werden im Rahmen der Platzzusagen alle Eltern, die
neu ins Krippenjahr starten werden, eingeladen, um sich untereinander und die
Padagoglnnen kennenzulernen und noch etwaige Fragen zur Eingewhnung und zum

Krippenstart zu klaren.

Im neuen Krippenjahr findet der Elternabend fir alle Eltern gemeinsam statt. In der
Woche vor dem ersten Elternabend im Oktober wird der neue Elternbeirat anonym und
demokratisch gewahlt und das Wahlergebnis im Anschluss an den Austausch
zwischen Eltern und Padagoglnnen feierlich verkundet.

Zum Ende des Krippenjahres findet ein weiterer Gruppenelternabend statt, in dem das
abgelaufene Krippenjahr besprochen wird, Einblicke in den Alltag gegeben werden
und vieles mehr. Hier ist dann auch Raum und Zeit fur Feedback und Fragen von

beiden Seiten.
Im Laufe des Jahres finden, je nach Bedarf der Eltern, auch Themenelternabende

statt. In derjahrlichen Elternumfrage werden interessante Themen abgefragt und diese

in Elternabenden umgesetzt.

4.5 Kommunikation und Informationsfluss

Kommunikation ist der Grundbaustein fur gelingende menschliche Beziehungen wie

die Erziehungspartnerschaft zwischen Eltern und Padagoglnnen. Fur uns ist ein
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wertschatzender, vertrauensvoller und offener Kontakt besonders wichtig. Gerne sind
wir taglich in Tar- und Angelgesprachen fur Eltern da. Es gibt aber auch Gesprache,
die sich nicht fir den kurzen Moment morgens oder mittags mit den Kindern im Umfeld
eignen oder es ist nicht genug Zeit. Wir setzen die Prioritat klar bei der Betreuung und
Aufsicht der Kinder. Deshalb bitten wir unsere Eltern, uns eine Nachricht per Mail oder
spater in unserer Kita-App zu schicken. Wir nehmen uns im Alltag dann gerne die Zeit,
Eltern anzurufen und entweder am Telefon zu sprechen oder einen geeigneten Termin
zu vereinbaren.

Unsere Eltern erhalten samtliche wichtige Informationen zunachst per Mail oder
Aushang. Zukinftig soll eine Kita-App angeschafft werden, in der Eltern Einblicke in
unseren Tagesablauf und unsere tagliche padagogische Arbeit bekommen und alle

Informationen erhalten werden.

4.6 Hospitation und Mithilfe im Krippenalltag

Wenn alle Krippenkinder sicher eingewohnt sind, haben Eltern die Moglichkeit bei uns
stundenweise zu hospitieren und in den Alltag hineinzuschnuppern. Im Anschluss an
die Hospitation wird das Gesehene mit einer Padagogln zusammen reflektiert.

Bei manchen Projekten haben Eltern die Moglichkeit mitzuwirken. Hier sprechen die
Padagoglnnen Eltern gezielt an und fragen nach, ob diesbezuglich Interesse besteht.
Die Mdglichkeit der Hospitation oder der Mithilfe bei Projekten ist daran gekoppelt, wie

ein Besuch eines Elternteils flr das betreffende Kind zu bewaltigen ist.

5 Zusammenarbeit in der Einrichtung und Vernetzung nach aufRen

5.1 Zusammenarbeit der Padagoglnnen

Die Abstimmung, Absprache und der Austausch im padagogischen Team sind

unerlasslich fur eine gute padagogische Arbeit.

Vor Beginn des neuen Krippenjahres finden Teamtage statt, in denen das Team den
Jahresplan aufstellt und die padagogische Richtlinie aufgearbeitet wird. Hierzu werden
grundlegende Themen wie die Krippen-Konzeption, die AGBs, Elternarbeit oder auch

das Qualitatsmanagement besprochen.
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Einmal wochentlich stimmt sich das padagogische Team in einer Teamsitzung ab,
bespricht Termine und anstehende Ereignisse, fuhrt Fallbesprechungen durch und
stimmt sich in allen relevanten Themen ab.

Regelmalig nehmen Padagoglnnen an Fortbildungen teil, um sich weiterzuentwickeln.
Auch Teamfortbildungen und Supervisionen sichern die Qualitat der padagogischen
Arbeit.

Praktikantinnen werden kompetent von den Padagoglnnen angeleitet und in
padagogischen Fragestellungen unterstutzt.

5.2 Zusammenarbeit mit dem Trager

Einmal wdchentlich findet ein Treffen zwischen Trager und Einrichtungsleitung statt, in
dem padagogische und personelle Angelegenheiten besprochen werden. Einmal

monatlich kommt der Trager in eine Teamsitzung.

5.3 Zusammenarbeit mit anderen Einrichtungen und externen Stellen

Wir kooperieren und tauschen uns mit den anderen Krippeneinrichtungen der MUT
Kindertagesbetreuung GmbH aus. Den Padagoglnnen und dem Trager steht
aullerdem eine padagogische Beratung sowie die Fachaufsicht des Referats fir
Bildung und Sport Minchen bei Fragen und zum Austausch zur Verfigung. Da wir
keinen haus- oder tragerinternen Kindergarten haben, streben wir zudem eine
Zusammenarbeit mit nahegelegenen Kindergarten an, um den Ubergang fir unsere

Familien in den Kindergarten zu erleichtern.

5.4 Offentlichkeitsarbeit
Die Transparenz unserer Arbeit ist uns sehr wichtig. Um unsere Arbeit auch nach

aulen hin sichtbar zu machen, nutzen wir vor allem unsere Homepage. Dort finden
Eltern oder Interessierte wichtige Informationen Uber unsere Arbeit, unsere
Konzeption, unseren Tagesablauf, Kontaktdaten und vieles mehr. Durch 6ffentliche
Informationsveranstaltungen haben Externe die Moglichkeit sich Uber unsere Krippe

und eine mogliche Anmeldung zu informieren.
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6 Qualitatssicherung

Wichtiges Medium unserer Qualitatssicherung ist die jahrliche Elternumfrage als
Grundlage fur einen Evaluationsprozess unserer Arbeit.

Durch dieses padagogische Konzept schreiben wir Standards fest, an denen wir uns
im Krippenalltag orientieren und uns als Grundlage fur die padagogische Arbeit dienen.
Durch die jahrliche Uberarbeitung und Auseinandersetzung mit unserer
padagogischen Konzeption reflektieren wir kontinuierlich unsere Arbeit und geben so
transparenten Einblick.

Unsere Padagoglnnen nehmen zudem regelmanig an Fortbildungen teil, um auf dem
neusten Stand zu bleiben und neue Impulse fir die Krippe mitzubringen. Neben
Einzelfortbildungen nimmt das padagogische Team nach Bedarf auch an
Teamcoachingmal3inahmen und Supervisionen teil. Die Krippenleitung hat auRerdem
die Weiterbildung zur ,qualifizierten Kita-Leitung“ abgeschlossen und so viele
Grundlagen zum Thema Fuhrung und Leitung erlangt.

In regelmalig, zumindest einmal jahrlich, stattfindenden Mitarbeitergesprachen
tauschen sich Padagoglnnen mit der Krippenleitung Uber die Arbeit aus. Grundlage ist
hier eine etablierte Feedbackkultur. Einmal im Jahr werden die Padagoglnnen seitens
des Tragers mithilfe einer Mitarbeiterumfrage befragt. Diese Umfrage ist Grundlage fur
zu ergreifende MalRnahmen.

AuRerdem wird ein QM-Handbuch in einem fortwahrenden Prozess angelegt und
stetig erganzt. Das QM-Handbuch dient zur Dokumentation, Festschreibung von
Standards und letztendlich zur Orientierung neuer Mitarbeiterlnnen in der Krippe. So
kann eine gleichbleibend hohe Qualitdt der padagogischen  und

verwaltungstechnischen Arbeit bereitgestellt werden.
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